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1 Цели освоения дисциплины 

 
Цель освоения дисциплины «Политология и социология» для бакалавров направ-

ление правления подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин 

и комплексов: 

 - усвоение сущности политики, политической науки, социологии их институцио-

нальных, социальных, моральных и идеологических основ. 

Отсюда вытекают задачи дисциплины: 

 закрепление теоретических знаний по курсу «Политология и социология»; 

 осознание обучающимся своей роли в выполнении своего долга как гражда-

нина, человека, специалиста; 

 понимание общих законов о поведении людей в сфере себе подобных; 

 уметь объективно воспринимать политическую информацию, социальные яв-

ления и события; 

 суметь помочь студенту определить свое место в жизни общества на основе 

морально-этических норм, социальных законов. 

 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 
 

Дисциплина «Политология и социология» представляет собой дисциплину блока 

Б1 обязательной части (Б1.О.24).  

Курс взаимосвязан с такими дисциплинами: «Русский язык и культура речи»,  

«Правоведение».  

В дальнейшем знания, умения и навыки, сформированные в процессе изучения 

«Политологии и социологии»,  используются при изучении дисциплин «Философия», 

«Психология и педагогика», «Менеджмент», при выполнении учебно-исследовательских 

аналитических работ, курсовых работ и проектов, прохождении преддипломной практики  

и написании выпускной квалификационной работы. 

 

3 Компетенции обучающегося, формируемые в результате осво-

ения дисциплины (модуля) 
 

Освоение дисциплины направлено на формирование универсальных и общепро-

фессиональных компетенций: 

УК-3- Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-5- Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социаль-

но-историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6- Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-11- Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведе-

нию 

ОПК-2- Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом эконо-

мических, экологических и социальных ограничений на всех этапах жизненного цикла 

транспортно-технологических машин и комплексов 
Код и наимено-

вание компетен-

ции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения компетенций 

Критерии оценивания результатов обучения 

низкий (допорого-

вый, компетенция 

не сформирована) 

пороговый базовый продвинутый 

УК-3. 

Способен 

ИД-1УК-3 – Уста-

навливает и под-

Не умеет под-

держивает кон-

Не имеет чет-

кого представ-

Знает ос-

новные 

Устанавли-

вает и под-
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осуществлять 

социальное 

взаимодей-

ствие и реа-

лизовывать 

свою роль в 

команде 

держивает кон-

такты, обеспечи-

вающие работу в 

коллективе 

такты, обеспе-

чивающие ра-

боту в коллек-

тиве 

ления о прин-

ципах установ-

ления и под-

держания кон-

тактов, обеспе-

чивающие ра-

боту в коллек-

тиве 

принципы 

установле-

ния и под-

держания 

контактов, 

обеспечива-

ющие рабо-

ту в коллек-

тиве 

держивает 

контакты, 

обеспечи-

вающие 

работу в 

коллективе 

ИД-2УК-3 – При-

меняет нормы 

социального вза-

имодействия для 

реализации сво-

ей роли в коман-

де 

Не может при-

менять нормы 

социального 

взаимодей-

ствия для реа-

лизации своей 

роли в команде 

Не достаточно 

четко применя-

ет нормы соци-

ального взаи-

модействия для 

реализации 

своей роли в 

команде 

В достаточ-

ной степени  

может при-

менять нор-

мы социаль-

ного взаи-

модействия 

для реализа-

ции своей 

роли в ко-

манде 

Успешно 

может 

применять 

нормы со-

циального 

взаимодей-

ствия для 

реализации 

своей роли 

в команде 

ИД-3УК-3 – По-

нимает эффек-

тивность исполь-

зования страте-

гии сотрудниче-

ства для дости-

жения постав-

ленной цели, 

определяет свою 

роль в команде 

Не может  по-

нимать эффек-

тивность ис-

пользования 

стратегии со-

трудничества 

для достиже-

ния поставлен-

ной цели, 

определяет 

свою роль в 

команде 

Не достаточно 

четко понимает 

эффективность 

использования 

стратегии со-

трудничества 

для достиже-

ния поставлен-

ной цели, 

определяет 

свою роль в 

команде 

В достаточ-

ной степени  

может по-

нимать эф-

фективность 

использова-

ния страте-

гии сотруд-

ничества для 

достижения 

поставлен-

ной цели, 

определяет 

свою роль в 

команде 

Успешно 

может по-

нимать 

эффектив-

ность ис-

пользова-

ния страте-

гии со-

трудниче-

ства для 

достиже-

ния по-

ставленной 

цели, опре-

деляет 

свою роль 

в команде 

 

УК-5. 

Способен 

воспринимать 

межкультур-

ное разнооб-

разие обще-

ства в соци-

ально-

историческо, 

этическом и 

философском 

контекстах. 

ИД-1УК-5 – Разли-

чает межкуль-

турное разнооб-

разие общества в 

социально-

историческом, 

этическом, эсте-

тическом и фи-

лософском кон-

текстах 

Не способен 

различить 

межкультурное 

разнообразие 

общества в со-

циально-

историческом, 

этическом, эс-

тетическом и 

философском 

контекстах 

Не способен 

выделить раз-

личия меж-

культурного 

разнообразия 

общества в со-

циально-

историческом, 

этическом, эс-

тетическом и 

философском 

контекстах 

Знает ос-

новные раз-

личия меж-

культурного 

разнообра-

зия обще-

ства в соци-

ально-

историче-

ском, этиче-

ском, эсте-

тическом и 

философ-

ском кон-

Представ-

ляет и по-

нимает 

различия 

межкуль-

турного 

разнообра-

зия обще-

ства в со-

циально-

историче-

ском, эти-

ческом, эс-

тетическом 
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текстах и философ-

ском кон-

текстах 

ИД-2УК-5 – Де-

монстрирует 

уважительное 

отношение к ис-

торическому 

наследию и со-

циокультурным 

традициям раз-

личных социаль-

ных групп 

Не способен 

уважительно 

относится к ис-

торическому 

наследию и со-

циокультур-

ным традициям 

различных со-

циальных 

групп  

Не имеет чет-

кого представ-

ления об исто-

рическом 

наследии и со-

циокультурных 

традициях раз-

личных соци-

альных групп 

Знает осно-

вы истори-

ческого 

наследия и 

социокуль-

турных тра-

диций раз-

личных со-

циальных 

групп и 

уважительно 

к ним отно-

сится 

Демон-

стрирует 

уважи-

тельное 

отношение 

к истори-

ческому 

наследию и 

социокуль-

турным 

традициям 

различных 

социаль-

ных групп 

ИД-3УК-5 – Взаи-

модействует с 

людьми с учетом 

их социокуль-

турных особен-

ностей в целях 

успешного вы-

полнения про-

фессиональных 

задач и социаль-

ной интеграции 

Не способен 

наладить взаи-

модействие с 

людьми с уче-

том их социо-

культурных 

особенностей в 

целях успеш-

ного выполне-

ния професси-

ональных задач 

и социальной 

интеграции 

В общих чер-

тах понимает 

принципы вза-

имодействия с 

людьми с уче-

том их социо-

культурных 

особенностей в 

целях успеш-

ного выполне-

ния професси-

ональных задач 

и социальной 

интеграции 

В достаточ-

ной степени  

может взаи-

модейство-

вать с 

людьми с 

учетом их 

социокуль-

турных осо-

бенностей в 

целях 

успешного 

выполнения 

профессио-

нальных за-

дач и соци-

альной инте-

грации 

Успешно 

может вза-

имодей-

ствовать с 

людьми с 

учетом их 

социокуль-

турных 

особенно-

стей в це-

лях успеш-

ного вы-

полнения 

професси-

ональных 

задач и со-

циальной 

интеграции 

УК-6. 

Способен 

управлять 

своим време-

нем, выстра-

ивать и реа-

лизовывать 

траекторию 

саморазвития 

на основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни. 

ИД-1УК-6 – Пла-

нирует и контро-

лирует собствен-

ное время 

Не может эф-

фективно пла-

нировать и 

контролиро-

вать собствен-

ное время 

Не достаточно 

четко применя-

ет знания о 

планировании 

и контроле 

собственного 

времени 

В достаточ-

ной степени 

применяет 

знания о 

планирова-

нии и кон-

троле соб-

ственного 

времени 

Успешно  

может 

применять 

знания о 

планирова-

нии и кон-

троле соб-

ственного 

времени 

ИД-2УК-6 – Пла-

нирует цели 

личностного и 

профессиональ-

ного развития и 

условия их до-

стижения, исхо-

дя из тенденций 

Не может эф-

фективно пла-

нировать цели 

личностного и 

профессио-

нального раз-

вития и усло-

вия их дости-

Не достаточно 

четко планиру-

ет цели лич-

ностного и 

профессио-

нального раз-

вития и усло-

вия их дости-

В достаточ-

ной степени 

планирует 

цели лич-

ностного и 

профессио-

нального 

развития и 

Успешно 

может реа-

лизовать 

намечен-

ные цели 

личностно-

го и про-

фессио-
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развития области 

профессиональ-

ной деятельно-

сти, индивиду-

альноличност-

ных особенно-

стей 

жения, исходя 

из тенденций 

развития обла-

сти профессио-

нальной дея-

тельности, ин-

дивидуально-

личностных 

особенностей 

жения, исходя 

из тенденций 

развития обла-

сти профессио-

нальной дея-

тельности, ин-

дивидуально-

личностных 

особенностей 

условия их 

достижения, 

исходя из 

тенденций 

развития об-

ласти про-

фессиональ-

ной дея-

тельности, 

индивиду-

альнолич-

ностных 

особенно-

стей 

нального 

развития и 

условия их 

достиже-

ния, исходя 

из тенден-

ций разви-

тия обла-

сти про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти, инди-

видуально-

личност-

ных осо-

бенностей 

ИД-3УК-6 – Реа-

лизует намечен-

ные цели дея-

тельности с уче-

том условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда 

Не может эф-

фективно реа-

лизовать наме-

ченные цели 

деятельности с 

учетом усло-

вий, средств, 

личностных 

возможностей, 

этапов карьер-

ного роста, 

временной пер-

спективы раз-

вития деятель-

ности и требо-

ваний рынка 

труда 

Не достаточно 

четко реализу-

ет намеченные 

цели деятель-

ности с учетом 

условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей, 

этапов карьер-

ного роста, 

временной пер-

спективы раз-

вития деятель-

ности и требо-

ваний рынка 

труда 

В достаточ-

ной степени 

реализует 

намеченные 

цели дея-

тельности с 

учетом 

условий, 

средств, 

личностных 

возможно-

стей, этапов 

карьерного 

роста, вре-

менной пер-

спективы 

развития де-

ятельности и 

требований 

рынка труда 

Успешно  

может реа-

лизовать 

намечен-

ные цели 

деятельно-

сти с уче-

том усло-

вий, 

средств, 

личност-

ных воз-

можностей, 

этапов ка-

рьерного 

роста, вре-

менной 

перспекти-

вы разви-

тия дея-

тельности 

и требова-

ний рынка 

труда  

ИД-4УК-6  - 

Монстрирует ин-

терес к учебе и 

использует 

предоставляемые 

возможности для 

приобретения 

новых знаний и 

навыков 

Не может эф-

фективно де-

монстрировать 

интерес к учебе 

и использует 

предоставляе-

мые возможно-

сти для приоб-

ретения новых 

знаний и навы-

ков 

Не достаточно 

четко демон-

стрирует инте-

рес к учебе и 

использует 

предоставляе-

мые возможно-

сти для приоб-

ретения новых 

знаний и навы-

ков 

В достаточ-

ной степени 

демонстри-

рует интерес 

к учебе и 

использует 

предостав-

ляемые воз-

можности 

для приоб-

ретения но-

Успешно  

может де-

монстри-

ровать ин-

терес к 

учебе и ис-

пользует 

предостав-

ляемые 

возможно-

сти для 
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вых знаний 

и навыков 

приобрете-

ния новых 

знаний и 

навыков 

УК-11. Спо-

собен форми-

ровать нетер-

пимое отно-

шение к про-

явлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупцион-

ному поведе-

нию и проти-

водействова-

тьим в про-

фессиональ-

ной деятель-

ности 

 

 

ИД-1УК-11 – Ана-

лизирует дей-

ствующие пра-

вовые нормы, 

обеспечивающие 

борьбу с прояв-

лением экстре-

мизма,  терро-

ризма и корруп-

цией в профес-

сиональной дея-

тельности 

Не анализирует 

действующие 

правовые нор-

мы, обеспечи-

вающие борьбу 

с проявлением 

экстремизма,  

терроризма и 

коррупцией в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Не всегда ана-

лизирует дей-

ствующие пра-

вовые нормы, 

обеспечиваю-

щие борьбу с 

проявлением 

экстремизма,  

терроризма и 

коррупцией в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Анализирует 

действую-

щие право-

вые нормы, 

обеспечива-

ющие борь-

бу с прояв-

лением экс-

тремизма,  

терроризма 

и коррупци-

ей в профес-

сиональной 

деятельно-

сти 

Всегда 

анализиру-

ет дей-

ствующие 

правовые 

нормы, 

обеспечи-

вающие 

борьбу с 

проявлени-

ем экстре-

мизма,  

терроризма 

и корруп-

цией в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти 

ИД-2УК-11 – Пла-

нирует и органи-

зует деятель-

ность по форми-

рованию нетер-

пимого отноше-

ния к проявлени-

ям экстремизма, 

терроризма, кор-

рупционному 

поведению в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Не планирует и 

организует де-

ятельность по 

формированию 

нетерпимого 

отношения к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупцион-

ному поведе-

нию в профес-

сиональной де-

ятельности 

Редко планиру-

ет и организует 

деятельность 

по формирова-

нию нетерпи-

мого отноше-

ния к проявле-

ниям экстре-

мизма, терро-

ризма, корруп-

ционному по-

ведению в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Достаточно 

часто пла-

нирует и  

организует 

деятель-

ность по 

формирова-

нию нетер-

пимого от-

ношения к 

проявлениям 

экстремиз-

ма, терро-

ризма, кор-

рупционно-

му поведе-

нию в про-

фессиональ-

ной дея-

тельности 

Регулярно 

планирует 

и  органи-

зует дея-

тельность 

по форми-

рованию 

нетерпимо-

го отноше-

ния к про-

явлениям 

экстремиз-

ма, терро-

ризма, кор-

рупцион-

ному пове-

дению в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти 

ИД-3УК-11 –

Обеспечивает 

нетерпимое от-

ношение к про-

явлениям экс-

тремизма, терро-

ризма, корруп-

ционному пове-

Не обеспечива-

ет нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупцион-

ному поведе-

Не всегда 

обеспечивает 

нетерпимое от-

ношение к про-

явлениям экс-

тремизма, тер-

роризма, кор-

рупционному 

Достаточно 

часто обес-

печивает не-

терпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремиз-

ма, терро-

Всегда 

обеспечи-

вает обес-

печивает 

нетерпимое 

отношение 

к проявле-

ниям экс-
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дению в профес-

сиональной дея-

тельности и про-

водит мероприя-

тия в рамках об-

щественного 

взаимодействия   

нию в профес-

сиональной де-

ятельности и  

не проводит 

мероприятия в 

рамках обще-

ственного вза-

имодействия  

поведению в 

профессио-

нальной дея-

тельности и 

проведению 

мероприятия в 

рамках обще-

ственного вза-

имодействия  

ризма, кор-

рупционно-

му поведе-

нию в про-

фессиональ-

ной дея-

тельности и 

проведению 

мероприя-

тий в рамках 

обществен-

ного взаи-

модействия  

тремизма, 

террориз-

ма, кор-

рупцион-

ному пове-

дению в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти и про-

водит ме-

роприятия 

в рамках 

обще-

ственного 

взаимодей-

ствия 

ОПК-2. 

Способен 

осуществлять 

профессио-

нальную дея-

тельность с 

учетом эко-

номических, 

экологиче-

ских и соци-

альных огра-

ничений на 

всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

ИД-1ОПК-2 – Ис-

кать и собирать 

финансовую и 

экономическую 

информацию, 

оценивать эко-

логические и со-

циальные огра-

ничения на всех 

этапах жизнен-

ного цикла 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Не умеет 

искать и со-

бирать фи-

нансовую и 

экономиче-

скую ин-

формацию, 

оценивать 

экологиче-

ские и соци-

альные 

ограничения 

на всех эта-

пах жизнен-

ного цикла 

транспорт-

но-

технологи-

ческих ма-

шин и ком-

плексов 

Слабо умеет 

искать и со-

бирать фи-

нансовую и 

экономиче-

скую инфор-

мацию, оце-

нивать эколо-

гические и 

социальные 

ограничения 

на всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Хорошо уме-

ет искать и 

собирать фи-

нансовую и 

экономиче-

скую инфор-

мацию, оце-

нивать эколо-

гические и 

социальные 

ограничения 

на всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Отлично уме-

ет искать и 

собирать фи-

нансовую и 

экономиче-

скую инфор-

мацию, оце-

нивать эколо-

гические и 

социальные 

ограничения 

на всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

ИД-2ОПК-2 – Ре-

шает задачи 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

экономических 

ограничений на 

всех этапах жиз-

ненного цикла 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Не может 

решать зада-

чи профес-

сиональной 

деятельно-

сти с учетом 

экономиче-

ских огра-

ничений на 

всех этапах 

жизненного 

цикла 

транспорт-

но-

Слабо решает 

задачи про-

фессиональ-

ной деятель-

ности с уче-

том экономи-

ческих огра-

ничений на 

всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

Хорошо ре-

шает задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом эко-

номических 

ограничений 

на всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

Успешно ре-

шает задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом эко-

номических 

ограничений 

на всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 
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технологи-

ческих ма-

шин и ком-

плексов 

комплексов комплексов комплексов 

ИД-3ОПК-2- Ре-

шает задачи 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

экологических 

ограничений на 

всех этапах жиз-

ненного цикла 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Не может 

решать зада-

чи профес-

сиональной 

деятельно-

сти с учетом 

экологиче-

ских огра-

ничений на 

всех этапах 

жизненного 

цикла 

транспорт-

но-

технологи-

ческих ма-

шин и ком-

плексов 

Слабо решает 

задачи про-

фессиональ-

ной деятель-

ности с уче-

том экологи-

ческих огра-

ничений на 

всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Хорошо ре-

шает задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом эколо-

гических 

ограничений 

на всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Успешно ре-

шает задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом эколо-

гических 

ограничений 

на всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

ИД-4ОПК-2- Ре-

шает задачи 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом со-

циальных огра-

ничений на всех 

этапах жизнен-

ного цикла 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Не может 

решать зада-

чи профес-

сиональной 

деятельно-

сти с учетом 

социальных 

ограничений 

на всех эта-

пах жизнен-

ного цикла 

транспорт-

но-

технологи-

ческих ма-

шин и ком-

плексов 

Слабо решает 

задачи про-

фессиональ-

ной деятель-

ности с уче-

том социаль-

ных ограни-

чений на всех 

этапах жиз-

ненного цик-

ла транспорт-

но-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Хорошо ре-

шает задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом соци-

альных огра-

ничений на 

всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Успешно ре-

шает задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом соци-

альных огра-

ничений на 

всех этапах 

жизненного 

цикла транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

 основные формы, методы, способы взаимоотношений власти и населения; 

 механизмы и особенности формирования отношения человека к человеку, чело-

века к власти и обществу; 

 этические и правовые нормы, регулирующие отношения человека к человеку, 

обществу, окружающей среде; 

 права человека и гражданина, основные направления деятельности  и функцио-

нирования государства, правового государства, гражданского общества; 

 особенности механизмов и барьеров политического, социального восприятия. 

Уметь: 
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 объективно воспринимать политическую информацию, имеющуюся в попу-

лярной политической литературе, СМИ; 

 формировать собственную позицию по отношению к политике государства и 

вырабатывать свою точку зрения на происходящие события; 

 определять свое место в жизни общества на основе морально-этических норм; 

 анализировать на обыденном уровне процессы социальных и политических 

коммуникаций. 

Владеть: 

 основами технологии анализа использования и обновления знаний по социо-

логии и политологии; 

 политологическими и социологическими понятиями и терминами; 

 навыками политической и социальной культуры. 

 

3.1 Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины (мо-

дуля) и формируемых в них профессиональных и общекультурных ком-

петенций 

Разделы, темы дисциплины УК-3 УК-5 УК-6 УК-11 ОПК-2 

Общее 

количе-

ство 

компе-

тенций 

Раздел 1. Политология 

Тема 1.1. Политология как наука. Роль и место 

политики в жизни современного общества 
х х х х - 4 

Тема 1.2. Политическая система. Политиче-

ская власть, властные отношения 
х - х х х 4 

Тема 1.3. Правовое государство, гражданское 

общество. Политическая элита, политическое 

лидерство 

х х х х х 5 

Тема 1.4. Мировая политика и международ-

ные отношения 
х - - х - 2 

Раздел 2. Социология 

Тема 2.1. Социология как наука. Роль и место 

социологии в жизни общества 
х х х х - 4 

Тема 2.2. Общество как целостная система х х х х х 5 

Тема 2.3. Социальные институты и организа-

ции. Политическая социология 
х х х х х 5 

Тема 2.4. Социальные технологии х х х х - 4 

 

4 Структура и содержание дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины «Политология и социология» составляет 2 за-

четных единицы, 72 академических часов.  

 

4.1 Объем дисциплины и виды учебной работы 
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Виды занятий Количество часов 

по очной 

форме обуче-

ния 

1 семестр 

по заочной 

форме обуче-

ния 

1курс 

Общая трудоемкость дисциплины  72 72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем, 

т.ч. 

32 8 

Аудиторные занятия, из них 32 8 

лекции 16 2 

практические занятия  16 6 

Самостоятельная работа, в т.ч.  40 60 

проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов сете-

вых ресурсов) 

10 14 

подготовка к практическим занятиям, коллоквиу-

мам, защите реферата  
10 14 

выполнение индивидуальных заданий 10 12 

подготовка к сдаче модуля (выполнение трениро-

вочных тестов)   
10 16 

Контроль - 4 

Вид итогового контроля зачет зачет 

 

4.2 Лекции 
№ Раздел дисциплины, темы лекций и их 

содержание 

Количество ак.часов 

Формируемые 

компетенции 

по очной 

форме 

обучения 

по заоч-

ной 

форме 

обучения 

1 Политология 

Тема 1.1. Политология как наука. Роль и ме-

сто политики в жизни современного обще-

ства 

2 1 УК-3, УК-5 

Тема 1.2. Политическая система. Политиче-

ская власть, властные отношения 
2 - УК-3, ОПК-2 

Тема 1.3. Правовое государство, граждан-

ское общество. Политическая элита, поли-

тическое лидерство 

2 - 
УК-6, УК-11, 

ОПК-2 

Тема 1.4. Мировая политика и международ-

ные отношения 
2 - 

УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-

2 

2 Социология 

Тема 2.1. Социология как наука. Роль и ме-

сто социологии в жизни общества 
2 1 

УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-

2 

Тема 2.2. Общество как целостная система 2 - УК-3, ОПК-2 

Тема 2.3.Социальные институты и органи-

зации. Политическая социология 
4 - 

УК-3, УК-5, 

ОПК-2 

Тема 2.4. Социальные технологии 2 - 
УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11 

ИТОГО 16 2  
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4.3 Практические  занятия 
№ Раздел дисциплины, темы практических заня-

тий и их 

содержание 

Количество ак.часов 
Форми-

руемые 

компе-

тенции 

по очной 

форме 

обучения 

по заоч-

ной фор-

ме обуче-

ния 

1 Политология 

Тема 1.1. Политология как наука. Роль и место 

политики в жизни современного общества 
2 - 

УК-3, УК-

5, УК-6, 

УК-11, 

ОПК-2 

Тема 1.2. Политическая система. Политическая 

власть, властные отношения 
2 2 

УК-3, УК-

5, ОПК-2 

Тема 1.3. Правовое государство, гражданское 

общество. Политическая элита, политическое 

лидерство 

2 - 

УК-3, УК-

5, УК-6, 

УК-11, 

ОПК-2 

Тема 1.4. Мировая политика и международные 

отношения 
2 - 

УК-6, УК-

11, ОПК-2 

2 
Социология 

Тема 2.1. Социология как наука. Роль и место 

социологии в жизни общества 
2 - 

УК-3, УК-

5, ОПК-2 

Тема 2.2 Общество как целостная система 2 2 
УК-3, УК-

5 

Тема 2.3. Социальные институты и организа-

ции. Политическая социология 
4 2 

УК-3, УК-

5, УК-6, 

УК-11, 

ОПК-2 

Тема .2.4. Социальные технологии 2 - 

УК-3, УК-

5, УК-6, 

УК-11, 

ОПК-2 

ИТОГО 16 6  

 

4.4 Лабораторные работы 
Не предусмотрены. 

 

4.5 Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел дисци-

плины 
Вид СРС 

Количество ак.часов 

по очной 

форме 

обучения 

по заоч-

ной фор-

ме обуче-

ния 

Раздел  1.  

Политология 

Проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

5 7 

Подготовка к практическим занятиям, коллокви-

умам, защите реферата  
5 7 
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Выполнение индивидуальных заданий 5 10 

Подготовка к сдаче модуля (выполнение трени-

ровочных тестов)   
5 7 

Раздел II.  

Социология 

 

Проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

5 7 

Подготовка к практическим занятиям, коллокви-

умам, защите реферата  
5 7 

Выполнение индивидуальных заданий 5 7 

Подготовка к сдаче модуля (выполнение трени-

ровочных тестов)   
5 8 

Итого 40 60 

Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы по дис-

циплине: 

1.  Кудрявцев А.Н. Методические указания по выполнению самостоятельной 

работы по дисциплине «Политология и социология» для обучающихся направления «Экс-

плуатация транспортно-технологических машин и комплексов». Мичуринск: Изд-во 

ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ, 2021.- с.26  

2. Кудрявцев А.Н. Методические рекомендации по выполнению контрольной 

работы по дисциплине «Политология и социология» для обучающихся заочной формы 

обучения направления «Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплек-

сов». Мичуринск:Изд-во ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ, 2022.- с.36  

 

4.6 Выполнение контрольной работы обучающимися заочной фор-

мы 
Контрольная работа по дисциплине «Политология и социология» заключается в 

написании работы с целью: 

 закрепления, углубления и обобщения знаний по  политологии и социоло-

гии; 

 закрепления навыков работы с научной литературой и электронными ис-

точниками; 

 демонстрации навыков использования понятийного аппарата политологии и 

социологии;  

 формирования навыков современного подхода к анализу политической 

жизни. Контрольная работа выполняется обучающимся  самостоятельно, носит творче-

ский характер, должна содержать аналитический обзор научной литературы, включая 

публикации текущего года, статьи в журналах  по утвержденной теме исследования. 

Методические указания по выполнению контрольной работы по дисциплине «Поли-

тология и социология» для обучающихся заочной формы обучения направления  «Экс-

плуатация транспортно-технологических машин и комплексов » содержат 30 вариантов по 

2  вопроса в каждом варианте. 

 

4.7 Содержание разделов дисциплины (модуля) 
Раздел 1. Политология  

Тема 1.1.  Политология как наука. Роль и место политики в жизни современного 

общества 

Объект, предмет и методы политической науки. Функции политологии. Социаль-

ные функции политологии. Российская политическая традиция. Современные политиче-

ские школы. Конституционно-правовые основы политики. Политология в историческом 

измерении. 

Тема 1.2. Политическая система. Политическая власть, властные отношения 
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Власть: сущность, разновидности и аспекты. Методы властвования. Структура и 

ресурсы власти. Концепции власти. Власть и деньги, власть и знания, власть и общество, 

власть и мораль, власть и бизнес. Власть и человек, объект, биообъект. Народ – масса – 

толпа. Электорат. Политические режимы. 

Современный подход к анализу политической жизни. Идеи целостности системы. 

Категория «политическая система». Признаки формирования политической системы. 

Структура, функции и типы политических систем. Политическая структура. Политические 

и правовые нормы, политическая деятельность, политическое сознание и политическая 

культура. реформы и революции в политическом развитии общества. Переход от автори-

таризма и тоталитаризма к демократии. Сущность политического конфликта и методика 

их урегулирования. Роль и место выборного процесса в политике. 

Тема 1.3. Правовое государство, гражданское общество. 

Политическая элита, политическое лидерство 

Сущность, принципы и формы государственного устройства общества. Правовое и 

социальное государство. Место и функции государства и самоуправление в обществе. 

Гражданское общество: понятие, генезис, основные признаки. Конституционализм как 

режим взаимоотношений государства и гражданского общества. Формирование граждан-

ского общества в России. 

Тема 1.4. Мировая политика и международные отношения. 

Понятие мировой политики. Основные концепции развития мировой политики. 

Глобальные проблемы человечества и мировой политики. Концептуальное понимание 

сущности и противоречий глобализма. Неоглобализм. Геополитика и модели формирова-

ния мирового порядка. Сущность, функции и принципы внешней политики Российской 

Федерации. «Третий мир» в условиях глобализации. 

 

Раздел 2. Социология 

Тема 2.1.Социология как наука. 

Роль и место социологии в жизни общества 

Предмет, структура и метод социологии. Социальная жизнь общества. объект и 

предмет социологии. Социальная система, социальная общность. Структура социологии. 

Соотношение и взаимодействие социологии и других общественных наук. Значение со-

циологии и ее роль в современных условиях. Функции социологии. Социология у нас вче-

ра и сегодня. 

Тема 2.2. Общество как целостная система 

Понятие общества и системы. Отличительные и существенные черты системы: це-

лостность, взаимозависимость, интеграция, устойчивость, многообразие связей. Социаль-

ные явления, социальная общность, социальная связь, социальная организация, культура. 

Внутреннее строение сообщества. Статус и роль, социальные статусы, социальные функ-

ции, индивиды и социальные взаимодействия, нормы и обязанности. Преемственность 

культуры, социализация, социальный контроль, социальные институты, социальная стра-

тификация, социальная мобильность. Проблемы типизации общества. 

Тема 2.3. Социальные институты и организации.  

Политическая социология 

Предназначение социальных институтов. Социальные системы, их основные эле-

менты. Виды и функции социальных институтов. Воспроизводство членов общества. Со-

циализация. Биологическое, социальное, космическое в человеке. Производство – распре-

деление. Функции управления и контроля. Функции и дисфункции социальных институ-

тов. Семья как важный социальный институт. Семья – система отношений. Этапы жиз-

ненного цикла семьи. Процесс формирования и функционирования семьи. Анализ роле-

вых отношений в семье. СМИ, конфликт, семья. Сущность и этапы политической социа-

лизации. Национальная идея и ее роль в политической социализации. 

Тема 2.4. Социальные технологии 



 14 

Генезис социальных технологий. Механизмы управления. Формы, виды и этапы 

социальных технологий, технологическая культура. особенности социальных технологий 

на различных уровнях социальной организации общества. Общее и особенное в понятиях 

«Социальная технология» и «социальная организация» Особенности социальных техноло-

гий в различных сферах общественной жизни. Современные проблемы технологической 

структуры. 

 

5 Образовательные технологии 
Вид учебной работы Образовательные технологии 

 

Лекции 

Электронные материалы, использование 

мультимедийных средств, раздаточный ма-

териал 

Практические  занятия  Деловые и ролевых игры, разбор конкрет-

ных управленческих ситуаций, тестирова-

ние, кейсы, выполнение групповых ауди-

торных заданий, индивидуальные доклады  

Самостоятельные работы Защита и презентация результатов самосто-

ятельного исследования на занятиях 

 

6 Оценочные средства дисциплины (модуля) 
Основными видами  дисциплинарных оценочных средств при функционировании 

модульно-рейтинговой системы обучения являются: на стадии рубежного рейтинга, фор-

мируемого по результатам модульного компьютерного тестирования – тестовые задания; 

на стадии поощрительного рейтинга, формируемого по результатам написания и защиты 

рефератов по актуальной проблематике, оценки ответов обучающегося на коллоквиумах,  

– рефераты, коллоквиум; на стадии промежуточного рейтинга, определяемого по резуль-

татам сдачи экзамена  – теоретические вопросы, контролирующие теоретическое содер-

жание учебного материала и практико- ориентированные задания, контролирующие прак-

тические навыки из различных видов профессиональной деятельности обучающегося по 

ООП данного направления, формируемые при изучении  дисциплины «Политология и со-

циология». 

 

6.1 Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине  

«Политология и социология» 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код контроль-

ной компетен-

ции 

Оценочное средство 

Наименование Кол-во 

Раздел 1. Политология 

1.1 Политология как наука. 

Роль и место политики в 

жизни современного обще-

ства 

УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-2 

Тестовые задания 

Рефераты 

Вопросы для зачета 

7 

7 

6 

 

1.2 Политическая система. 

Политическая власть, 

властные отношения 

УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-2 

Тестовые задания 

Рефераты 

Вопросы для зачета 

7 

7 

6 

1.3 Правовое государство, 

гражданское общество. 

Политическая элита, поли-

тическое лидерство 

УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-2 

Тестовые задания 

Рефераты 

Вопросы для зачета 

7 

7 

6 

1.4 Мировая политика и меж- УК-3, УК-5, УК- Тестовые задания 8 
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дународные отношения 6, УК-11, ОПК-2 Рефераты 

Вопросы для зачета 

7 

7 

Раздел 2. Социология 

2.1 Социология как наука. 

Роль и место социологии в 

жизни общества 

УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-2 

Тестовые задания 

Рефераты 

Вопросы для зачета 

10 

7 

6 

2.2 Общество как целостная 

система 
УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-2 

Тестовые задания 

Рефераты 

Вопросы для зачета 

10 

7 

6 

2.3 Социальные институты и 

организации. Политиче-

ская социология 

УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-2 

Тестовые задания 

Рефераты 

Вопросы для зачета 

10 

7 

6 

2.4 Социальные технологии 
УК-3, УК-5, УК-

6, УК-11, ОПК-2 

Тестовые задания 

Рефераты 

Вопросы для зачета 

10 

7 

7 

 

6.2 Перечень вопросов для зачета 
Раздел 1. Политология 

1.Чем определяется содержание политики (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

2.Субъект, объект политики (УК-3,УК-5) 

3.Ценности, интересы и функции политики (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

4.Цели и средства политики (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

5.Категории политической науки (УК-3,УК-5) 

6.Методы и функции политологической науки (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

7.Дайте определение политологии, в чем суть политологии (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

8.Политическая система (УК-3,УК-5) 

9.Структура политической системы (УК-3, ОПК-2) 

10.Политические институты (УК-3, УК-5, ОПК-2) 

11. Приведите определения власти (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

12. В чем сущность власти (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

13. Истоки власти (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

14.Методы властвования (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

15.Типы легитимации властвования и делигитимация (УК-3,УК-5) 

16.Политические партии (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

17.Функции политических партий (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

18.Партийные системы (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

19.Роль групп, давление в политике (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

20.Участие в политике (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

21.Электоральная культура (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

22.Понятие «Гражданское общество (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

23.Формирование современной концепции гражданского общества (УК-3,УК-5) 

24.Правовое государство (УК-3,УК-5) 

25.Социальное государство (УК-3,УК-5) 

Раздел 2. Социология 

26.Государство, его функции (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

27.Форма государственного устройства (УК-3,УК-5) 

28.Форма государственного правления (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

29.Понятие политической организации (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

30.Политическое движение (УК-3,УК-5) 

31.Понятие и природа политического лидерства (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

32.Политическая элита (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 
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33.Современные политические идеологи (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

35.Понятие глобализации (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

37.Что такое социология? (УК-3,УК-5) 

38. Объект, предмет социологии (УК-3,УК-5) 

39.Основные функции социологии (УК-3,УК-5) 

40.Общество как целостная социальная система. Основные ее структурные элементы (УК-

3,УК-5) 

41.Место личности в социальной структуре общества (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

42.Понятие социализации и институционализации (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

43.Раскройте суть стратификации, социальной мобильности (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-

2) 

44.Роль социальных институтов в обществе (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

45.Семья как социальный институт (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

46.Человек, индивид, личность. Структура личности (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

47.Понятие и содержание мотива и мотивации (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

48.Ценность и значение понятия и содержания (УК-3, УК-5, УК-6, УК-11, ОПК-2) 

49.Основные элементы поведения (УК-3,УК-5) 

50. Раскройте понятия самооценка, самоуважение. Статус и роль функции в становлении 

человека (УК-3,УК-5) 

6.3 Шкала оценочных средств 
При функционировании модульно-рейтинговой системы обучения знания, умения 

и навыки, приобретаемые обучающийся в процессе изучения дисциплины, оцениваются в 

рейтинговых баллах. Учебная дисциплина имеет итоговый рейтинг -100 баллов, который 

складывается из рубежного (40 баллов), промежуточного – (50 баллов) и поощрительного 

рейтинга (10 баллов). Итоговая оценка знаний обучающийся по дисциплине определяется 

на основании перевода итогового рейтинга в 5-ти балльную шкалу с учетом соответству-

ющих критериев оценивания.  

Уровни освоения ком-

петенций  
Критерии оценивания 

Оценочные сред-

ства  

(кол-во баллов) 

Продвинутый 

(75 -100 баллов) 

«зачтено»  

– полное знание учебного материала 

из разных разделов дисциплины с  рас-

крытием сущности и области примене-

ния менеджмента;  

–умение ясно, логично и грамотно из-

лагать изученный материал, произво-

дить собственные размышления, делать 

умозаключения и выводы с добавлени-

ем комментариев, пояснений, обоснова-

ний; 

–грамотное владение терминологией 

из различных разделов курса. 

тестовые задания 

 (30-40 баллов); 

реферат  

(7-10 баллов); 

вопросы к зачету  

( 38-50 баллов); 

  

Базовый  

(50 -74 балла) – 

«зачтено»  

–знание  основных теоретических и 

методических положений по изученно-

му материалу, видит взаимосвязи, но не 

всегда делает это самостоятельно, без 

помощи экзаменатора;  

–умение собирать, систематизиро-

вать, анализировать и грамотно исполь-

зовать практический материал для ил-

люстрации теоретических положений, 

чаще всего из рассмотренных на ауди-

тестовые задания 

 (20-29 баллов); 

реферат  

(5-6 баллов); 

вопросы к зачету  

 ( 25-37 баллов); 
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торных занятиях; 

–владение терминологией, делая 

ошибки; при неверном употреблении 

сам может их исправить.  

Пороговый 

(35 - 49 баллов) – 

«зачтено»  

–поверхностное знание сущности ме-

неджмента, отвечает только на конкрет-

ный вопрос, соединяет знания из разных 

разделов дисциплины только при наво-

дящих вопросах экзаменатора; 

– с трудом может соотнести теорию и 

практические примеры из учебных ма-

териалов; примеры не всегда правиль-

ные;  

– редко использует при ответе терми-

ны, подменяет одни понятия другими, 

не всегда понимая разницы.  

тестовые задания 

 (14-19 баллов); 

реферат  

(3-4 балла); 

вопросы к зачету  

 ( 18-24 балла); 

 

Низкий  (допороговый) 

(компетенция не сфор-

мирована) 

(менее 35 баллов) – «не 

зачтено»  

–незнание значительной части про-

граммного материала,   приблизитель-

ное,   отрывочное, без логической по-

следовательности изложение информа-

ции,  косвенным образом затрагиваю-

щей некоторые аспекты программного 

материала;  

–теоретические вопросы не подкреп-

ляет практическими примерами, допус-

кает существенные ошибки;  

–не владение терминологией дисци-

плины  

тестовые задания 

 (0-13 баллов); 

реферат  

(0-2 балла); 

вопросы к зачету  

 ( 0-17 баллов); 

 

Все комплекты оценочных средств (контрольно-измерительных материалов), необ-

ходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-

ющие этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины (модуля) по-

дробно представлены в документе «Фонд оценочных средств дисциплины (модуля)». 

 

 

7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисци-

плины (модуля) 
 

7.1 Основная учебная литература 

 
1. Куканова, Е. В. Политология и социология: учебник для вузов / Е. В. Куканова, П. Д. 

Павленок. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2018. — 248 с. — 

(Университеты России). — ISBN 978-5-534-06298-4. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/411506 

2. Кухарчук, Д. В. Социология: учебник и практикум для прикладного бакалавриата / Д. В. 

Кухарчук. — Москва: Издательство Юрайт, 2018. — 321 с. — (Бакалавр. Прикладной 

курс). — ISBN 978-5-534-02706-8. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/413864 

3. Политология: учебник и практикум для прикладного бакалавриата / В. А. Ачкасов [и 

др.] ; под редакцией В. А. Ачкасова, В. А. Гуторова. — Москва: Издательство Юрайт, 

2018. — 404 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-9916-7743-1. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/413732 

https://www.biblio-online.ru/bcode/411506
https://www.biblio-online.ru/bcode/413864
https://www.biblio-online.ru/bcode/413732
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4. Куканова, Е. В.  Политология и социология : учебник для вузов / Е. В. Куканова, П. Д. 

Павленок. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 248 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06298-4. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513644 

 

7.2  Дополнительная учебная литература: 

1.Дмитриев, В. В. Политология и социология : учебное пособие для бакалавриата и специ-

алитета / В. В. Дмитриев, Л. Д. Дымченко. — 2-е изд., испр. и доп. [Электронный ресурс] 

—Электрон.дан — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 221 с. — (Серия: Университеты 

России). — ISBN 978-5-534-06958-7. Режим доступа: https://biblio-

online.ru/book/29B333C6-519B-4FC3-8516-FD1732C3F4D9/politologiya-i-sociologiya 

2. Лавриненко, В. Н. Политология : учебник и практикум/ В. Н. Лавриненко ; под ред. В. 

Н. Лавриненко. — 5-е изд., пер. и доп. [Электронный ресурс] —Электрон.дан — М.: Изда-

тельство Юрайт, 2018. — 400 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-9916-9038-6. Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/54BF311E-D619-4F5E-B2A1-

D9F55919FE4A/politologiya 

3. Лапин, Н. И. Общая социология: учебник для академического бакалавриата / Н. И. Ла-

пин. — 3-е изд., пер. и доп. [Электронный ресурс] —Электрон.дан — М.: Издательство 

Юрайт, 2018. — 367 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

00050-4. Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/8E39F781-92DB-4A46-B7D6-

BF01C8968CEE/obschaya-sociologiya 

4. Основы социологии и политологии: Учебник / Козырев Г.И., - 2-е изд., перераб. и доп. 

[Электронный ресурс] —Электрон.дан - М.: ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 271 с. - 

(Профессиональное образование) (Переплёт) ISBN 978-5-8199-0429-9. Режим доступа: 

http: //znanium.com/catalog/product/774364 

5. Политология: учебник и практикум для прикладного бакалавриата / В. А. Ачкасов [и 

др.]; под ред. В. А. Ачкасова, В. А. Гуторова. [Электронный ресурс] —Электрон.дан — М. 

: Издательство Юрайт, 2018. — 404 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 

978-5-9916-7743-1. Режим доступа: http://urait.ru/catalog/413732 

6. Слизовский, Д. Е. Политология : учебное пособие для академического бакалавриата / Д. 

Е. Слизовский, Н. В. Шуленина. — 2-е изд., испр. и доп. [Электронный ресурс] —

Электрон.дан — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 156 с. — (Серия : Университеты Рос-

сии). — ISBN 978-5-9916-8050-9. Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/ACB93888-

7217-4AA2-8923-634500FF5E53/politologiya 

7. Дмитриев, В. В.  Политология и социология : учебное пособие для вузов / В. В. Дмит-

риев, Л. Д. Дымченко. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

177 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16439-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531054 

 

7.3 Методические указания по освоению дисциплины 

1. Кудрявцев А.Н. Методические указания по выполнению самостоятельной работы по 

дисциплине «Политология и социология» для обучающихся направления «Эксплуатация 

транспортно-технологических машин и комплексов». Мичуринск: Изд-во ФГБОУ ВО 

Мичуринский ГАУ, 2021.- с.26  

2.Кудрявцев А.Н. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы по 

дисциплине «Политология и социология» для обучающихся заочной формы обучения 

направления «Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов». Мичу-

ринск:Изд-во ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ, 2022.- с.36  

 

 

https://biblio-online.ru/book/29B333C6-519B-4FC3-8516-FD1732C3F4D9/politologiya-i-sociologiya
https://biblio-online.ru/book/29B333C6-519B-4FC3-8516-FD1732C3F4D9/politologiya-i-sociologiya
https://biblio-online.ru/book/8E39F781-92DB-4A46-B7D6-BF01C8968CEE/obschaya-sociologiya
https://biblio-online.ru/book/8E39F781-92DB-4A46-B7D6-BF01C8968CEE/obschaya-sociologiya
http://znanium.com/catalog/product/774364
http://urait.ru/catalog/413732
https://biblio-online.ru/book/ACB93888-7217-4AA2-8923-634500FF5E53/politologiya
https://biblio-online.ru/book/ACB93888-7217-4AA2-8923-634500FF5E53/politologiya
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7.4 Информационные и цифровые технологии (программное обеспече-

ние, современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы) 
 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и циф-

ровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве яв-

ляется одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конку-

рентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специа-

листов.   

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различ-

ных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках 

данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим 

образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать 

информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование циф-

ровой компетентности предполагает работу с данными, владение инструментами для 

коммуникации.  

 

7.4.1 Электронно-библиотечные системы и базы данных 
1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 03.04.2024 

№ б/н (Сетевая электронная библиотека) 

2. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ че-

рез терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 04-УТ/2024) 

3. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 

4. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-

тельство ЮРАЙТ» от 07.05.2024 № 6555) 

5. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (дого-

вор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

6. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 02.02.2024 

№ 101/НЭБ/4712-п) 

7. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и со-

циокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, слабо-

видящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (согла-

шение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

7.4.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 11.03.2024 № 11921 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услу-

ги по сопровождению от 15.01.2024 № 194-01/2024) 

 

7.4.3. Современные профессиональные базы данных  
1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной про-

граммы «Росметод» (договор от 15.08.2023 № 542/2023) 

https://e.lanbook.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
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2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образова-

ния - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 

7.4.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное  

обеспечение, в том числе отечественного производства 

№ Наименование Разработчик 

ПО (правообла-

датель) 

Доступность 

(лицензионное, 

свободно рас-

пространяемое) 

Ссылка на Единый 

реестр российских 

программ для ЭВМ 

и БД (при наличии) 

Реквизиты под-

тверждающего до-

кумента (при нали-

чии) 

1 Microsoft Windows,  

Office Professional  

 

Microsoft 

Corporation 

Лицензионное - Лицензия  

от 04.06.2015 № 

65291651 срок дей-

ствия: бессрочно  

2 Антивирусное про-

граммное обеспече-

ние Kaspersky 

Endpoint Security для 

бизнеса 

АО «Лаборато-

рия Касперско-

го» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/366574/?

sphrase_id=415165 

Сублицензионный 

договор с ООО 

«Софтекс» от 

09.12.2024 № б/н, 

срок действия: с 

09.12.2024 по 

09.12.2025   

3 МойОфис Стандарт-

ный - 

Офисный пакет 

для работы с доку-

ментами и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Новые 

облачные тех-

нологии» (Рос-

сия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/301631/?

sphrase_id=2698444 

Контракт с ООО 

«Рубикон» 

от 24.04.2019 № 

03641000008190000

12 

срок действия: бес-

срочно 

4 Офисный пакет 

«P7-Офис» 

 (десктопная версия) 

АО «Р7» Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/306668/?

sphrase_id=4435041 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

03641000008230000

07 

срок действия: бес-

срочно 

5 Операционная си-

стема «Альт Образо-

вание» 

ООО "Базальт 

свободное про-

граммное обес-

печение" 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/303262/?

sphrase_id=4435015 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

03641000008230000

07 

срок действия: бес-

срочно 

6 Программная систе-

ма для обнаружения 

текстовых заимство-

ваний в учебных и 

научных работах 

«Антиплагиат ВУЗ» 

(https://docs.antiplagia

АО «Антипла-

гиат» (Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/303350/?

sphrase_id=2698186 

Лицензионный до-

говор с АО «Ан-

типлагиат» от 

23.05.2024 № 8151, 

срок действия: с 

23.05.2024 по 

22.05.2025  
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us.ru)  

7  Acrobat Reader  

- просмотр докумен-

тов PDF, DjVU  

Adobe Systems Свободно рас-

пространяемое  

 

- - 

8 Foxit Reader  

- просмотр докумен-

тов PDF, DjVU  

Foxit 

Corporation 

Свободно рас-

пространяемое  

 

- - 

 

7.4.5. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет»  
1. http://www.kremlin.ru/ 

2. http://government.ru/ 

3. https://xn--90aivcdt6dxbc.xn--p1ai/  

4. http://duma.gov.ru/ 

5. http://window.edu.ru 

6. http://www. rucont 

7. http://ebs.rgazu.ru 

8. http://е.lanbook.com 

9. http://scepsis.ru/library/id_1349.html 

10. http://scepsis.ru/library/id_1349.html 

 

7.4.6. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном 

процессе 
1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoardhttps://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

 

8 Материально-техническое обеспечение дисциплины  (модуля) 

 
Перечень материально-технического обеспечения дисциплины включает: компью-

терный класс, мультимедийную аппаратуру; доступ к сети Интернет (во время самостоя-

тельной подготовки), наглядные пособия в виде плакатов и стендов в специализирован-

ных аудиториях. 

Наименование спе-

циальных* помеще-

ний и помещений 

для самостоятель-

ной работы 

Оснащенность 

специальных помещений и 

помещений  

для самостоятельной рабо-

ты 

Перечень лицензионного программ-

ного обеспечения. Реквизиты под-

тверждающего документа 

Учебная аудитория 

для проведения за-

нятий лекционного 

типа (г. Мичуринск, 

Проектор Acer XD 1760D 

(инв. № 1101045115); 

2.  Экран на штативе (инв. 

№ 1101047182); 

1. Microsoft Windows 7 (лицензия от 

31.12.2013 № 49413124, бессрочно).  

2. Microsoft Office 2010 (лицензия от 

04.06.2015 № 65291658, бессрочно). 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
http://window.edu.ru/
http://www/
http://ebs.rgazu.ru/
http://scepsis.ru/library/id_1349.html
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ул. Интернацио-

нальная, д.101 - 

3/301) 

3.  Ноутбук Lenovo G570 

15,6’ (инв. № 

410113400037); 

4. Наборы демонстрацион-

ного оборудования и учеб-

но-наглядных пособий. 

Учебная аудитория 

для проведения за-

нятий семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, те-

кущего контроля и 

промежуточной ат-

тестации  

(г. Мичуринск, ул. 

Интернациональная, 

дом № 101, 2/17) 

1. Доска настенная (инв. № 

2101063506) 

 

Помещение для са-

мостоятельной ра-

боты 

(г. Мичуринск, ул. 

Интернациональная, 

д.101 - 1/210) 

1. Шкаф канцелярский 

(инв. № 2101062853, 

2101062852)  

2. Холодильник Стинол 

(инв. № 2101040880) 

3. Принтер НР-1100 (инв. 

№ 2101041634) 

4. Принтер НР Laser Jet 

1200 (инв. №1101047381) 

5. Принтер Canon (инв. № 

2101045032) 

6. МФУ Canon i-Sensys MF 

4410 (инв. № 41013400760)                          

7. Системный комплект: 

Процессор Intel Original 

LGA 1155 Celeron G 1610 

OEM (2.6/2 Mb), монитор 

20” Asus As MS202D, мате-

ринская плата Asus, венти-

лятор, память, жесткий 

диск, корпус, клавиатура, 

мышь (инв. № 

21013400429) 

8. Ноутбук Hewlett Packard 

Pavilion 15-e006sr 

(D9X28EA) (инв. 

№21013400617) 

9. Доска классная+маркер 

(инв. № 1101063872)                            

10. Компьютер (инв. 

№41013401070) 

11. Компьютер (инв. 

№41013401082) 

12. Компьютер Celeron E 

1. Microsoft Windows, Office 

Professional (Лицензия от 04.06.2015 № 

65291651 срок действия: бессрочно) 

2. Мой Офис Стандартный -Офисный 

пакет для работы с документами и почтой 

(Контракт с ООО «Рубикон» от 24.04.2019 

№ 0364100000819000012 срок действия: бес-

срочно) 

3. Антивирусное программное обеспе-

чение Kaspersky Endpoint Security для бизне-

са (Сублицензионный договор с ООО «Соф-

текс» от 24.10.2023 № б/н, срок действия: с 

22.11.2023 по 22.11.2024  ) 

4. Операционная система «Альт Обра-

зование» (Контракт с ООО «Софтекс» от 

24.10.2023 № 0364100000823000007  срок 

действия: бессрочно) 

5. Лицензионный договор с АО «Ан-

типлагиат» от 23.05.2024 № 8151, срок дей-

ствия: с 23.05.2024 по 22.05.2025  

6. База данных электронных информа-

ционных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным ин-

формационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ 

через терминал удаленного доступа (ТУД 

ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 05-

УТ/2024) 

7. Электронная библиотечная система 

«Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. 

Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (до-

говор на оказание услуг по предоставлению 

доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 

 

https://rucont.ru/
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14. Компьютер  OLDI 310 
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Kyocera Mita TASKalfa 180 

(инв. № 21013400369) 

Компьютерная техника 

подключена в сети «Интер-

нет» и обеспечена досту-

пом к ЭИОС университета. 
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